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       -   הירושה  לחוק  103  - ו  91  סעיפים  -   העזבון  ניהול  והוצאות  שכר':  א  פרק
 5 ........................................................................................... הדין
  -   הירושה  לתקנות  ז45  עד  א45  תקנות  -  טרחה-שכר  לפסיקת  בקשה':  ב  פרק
 7 ........................................................................................... הדין
 11 .............................................................................. כללי': ג פרק
                  לפסיקת   העזבון  מנהל  בבקשת  לכלול   שיש   הנושאים  מהם':  ד  פרק
 19 ................................................................................ טרחה -שכר
  ירושה   לצו  בקשה  הגשת  בגין  טרחה-שכר  העזבון  למנהל  מגיע  האם':  ה  פרק

 27 ......................................................................... צוואה קיום צו או
         בתקנות   הקבועה  התקרה  מעל   טרחה -שכר  לפסוק  ניתן  האם':  ו  פרק

 31 .................................................................................... הירושה
  או   בזכות   הינו  טרחה-שכר   לפסיקת   בבקשה   החלטה  על   ערעור  האם ':  ז  פרק

 81 ...................................................................................... ברשות
 83 ..................................... קודם עזבון מנהל במקום עזבון מנהל': ח פרק
              מנהל   של  שכרו  לשומת  הדרוש   החומר  כל  את  לצרף  החובה':  ט  פרק

 85 ...................................................................................... העזבון
- בית  ידי -על  מונה  שלא"  עזבון  למנהל"  טרחה-שכר  לפסוק  יש  האם':  י  פרק

 87 .................................................................................... המשפט
 89 .............. סופי השכר לעומת יחס ובאיזה אימתי -  ביניים שכר: א"י פרק
  בעת   הדיונית  הערכאה דעת -בשיקול  הערעור  ערכאת  של  התערבותה:  ב"י  פרק

 103 ....................................... העזבון למנהל שנפסק טרחה-שכר פסיקת
 105 .. החובות סכום את העזבון נכסי שווי מחישוב  להפחית יש האם: ג"י פרק
 123 ......................................................... עזבון מנהלי מספר: ד"י פרק
 131 .............................................................. שונים  עניינים: ו"ט פרק
 131 ..... ? הטרחה-משכר כחלק מהווה ההחזר האם -  משלוחים עבור החזר. 1
  ד " עו  טרחת-ושכר  בהוצאות   העזבון  ממנהלי  אחד  לחייב  מקובל  זה  אין.  2

  הבקשה   בהוצאות   לחייב  שלא  בחרת  המשפט-בית  -  שני  עזבון  מנהל   לחובת
 131 ....................................................................... דין -עורך  טרחת-ושכר

 132 ....................... הירושה  לתקנות(  ב)ב45 -ל( א)ב45 תקנה בין האבחנה. 3
                 השונים   למרכיבים  הטרחה - שכר  אחוז  של  שונה   שיעור   קיבעת.  4

 134 ............................................................................................ בעזבון 
 135 .......................... שוויו  פי- על נקבעת   לא העזבון  של הניהול מורכבות . 5
 135 ................................................... 4% של בגובה  טרחה -שכר  פסיקת. 6
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  לפי   או  העזבון  נכס  שווי  לפי  טרחה-שכר  לקבל  זכאית   עזבון  מנהלת  האם.  7
  מהנכס   רבע  כי  העובדה  - ?  היורשים  לאחד  נמכר  שהנכס   מקום   העסקה  שווי
  או   להעלות  כדי  בו  אין  בצוואה  זוכה/יורשת  בהיותה  לרוכשת  ממילא  שייך

 136 ........................................... העזבון   מנהלת  של הטרחה-משכר להוריד
  פעולה   להוות   בכדי  בה   יש  הגישור  בהליך  העזבון  מנהלי  השתתפות   האם.  8

 142 ........................................................... ?מיוחד  שכר המצדיקה  חריגה
  הוא   שקיבל  לשכר  מעבר,  העזבון  מן  נוסף  לתשלום  זכאי  יהא  עזבון  מנהל.  9

  ידי -על   עבורו  שבוצעו  הפעולות  אם  רק",  עזבון  מנהל"  בתור  מהעזבון  עצמו
  דרושות   והיו  עזבון  כמנהל  מתפקידו  מהותי  באופן  החורגות  פעולות  הן  אחר

 143 .......................................................................... העזבון  ניהול לצורך
  3.5  של  בסכום  העזבון  משווי  2%  של   בגובה  טרחה-שכר  לפסיקת  בקשה.  10

 151 ..................................................................................... ח " ש מיליון
  שמלאכת   להתרשם  כדי  קמא  משפט-בבית  המתנהל  בתיק  חטוף  בעיון  די.  11

  למעלה   כבר  נמשך  העזבון ניהול בכדי  ולא  ביותר מורכבת  היתה העזבון  ניהול
                       העזבון   מנהל  של  טרחתו -שכר  את  הגדיל  המשפט- בית  -  שנים  9  -מ
 154 ............................................................................................. 4% -ל

  הטרחה - שכר  שיעור  לעניין  המנהלים  דרישת  כי   שוכנע   המשפט- בית.  12
 159 ........................ והפסיקה  הדין   מהוראות בענייננו חורגת( 4%) המבוקש

  שביצע   מיוחדים  שירותים  עבור  טרחה-שכר  לפסיקת העזבון  מנהל  בקשת.  13
  חלקו   נמכר,  בעטיה  שיתוף  פירוק   בתביעת   טיפל  במסגרתם,  דין-כעורך  בכובעו 

 172 ................................................................. מקרקעין  בנכס המנוח של
  נכסי  היתר בין נמנים עליהם, נכסים של רב מספר הכולל בעזבון המדובר. 14

,  רכבים,  בית  וחפצי   רהיטים,  ל"ובחו   בארץ  חברות,  ל"ובחו   בארץ  ניידי  דלא
  שונים   ביטוחים  כספי,  מטוס  חלקי ,  ל"ובחו  בארץ  חשבונות,  ערך  ניירות

 188 ........................................................................................... וכדומה 
  למאה   תשעים  בין   שערכו  עזבון   ניהל  אשר  למבקש  המגיע  הטרחה- שכר  מה.  15

 205 .................................................................................... ? ח" ש מיליון
  של   כולל  בסכום  שונים  בנק   בחשבונות   מופקדים  שהיו   כספים  ריכוז.  16

 213 .................................................................... וחלוקתם   ח"ש 538,023
  טרחת -שכר  לפסיקת  במועד  הנוקבת  הירושה  לתקנות  ד45  תקנה  לשון  אף.  17

  עניינים   לבירור  עד  טרחה -שכר  פסיקת  להשהות  מאפשרת  אינה  עזבון  מנהל
 226 .......................................... עזבון   ניהול מלאכת בעצם קשורים שאינם

  עזבון  במנהל  שהוחלפו   עזבון   למנהלי   לפסוק   שיש  הטרחה -שכר  שיעור   מה .  18
 246 ........................... ?הסתיים  וטרם בעיצומו  העזבון ניהול  בו במצב, אחר

        הדין -בית  -  4%  בשיעור  טירחה  שכר  לאישור  העזבון  מנהלי  בקשת.  19
 247 ............................................................................................. הרבני 
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  המבקשים   טרחת-שכר  לסוגית  נוגעת  המשפט-בית  בפני  המונחת  הבקשה.  20
  ובמידת   העניין  כפי,  להתברר   דינן  זו   סוגיה  לבר  אחרות  סוגיות ,  משכך.  לבדה  -

,  זו  בבקשה  בהן   להכריע  מקום  ואין  לכך  המתאימים  בהליכים,  הצורך
 252 ................................................................. ותחומה   ברורה שתכליתה

  3%  של  הגבוה  הרף  על   יקבע   העזבון  מנהל   שכר  כי  מאליו  מובן   דבר  זה   אין.  21
 272 ................................................................................ 4%  לא ובוודאי

  העזבון   ניהול  במהלך  שהוציא  ההוצאות  לאישור  מועד   מבעוד   פנה  לא'  ע.  22
                             דעת-לשיקול  בהתאם  תאושרנה  לא  חלקן  כי  סיכון  נטל  ובכך
 281 .................................................................................... המשפט -בית

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


